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Вступ

Програма навчальної дисципліни “Охорона працi в галузi” складена відповідно до освітньо-професійної (освітньо-наукової) програми підготовки 

__спеціаліст_____________________________________________________________ 

(назва рівня вищої освіти, освітньо-кваліфікаційного рівня)

спеціальності (напряму) __Лікувальна справа_________________________________

спеціалізації _________________Лікар________________________________________

1.Опис навчальної дисципліни
1.1. Мета викладання навчальної дисципліни
· формування у майбутніх фахівців умінь та компетенцій для забезпечення ефективного управління охороною праці та поліпшення умов праці з урахуванням досягнень науково-технічного прогресу та міжнародного досвіду

· усвідомлення нерозривної єдності успішної професійної діяльності з обов’язковим дотриманням усіх вимог безпеки праці у галузі.

1.2. Основні завдання вивчення дисципліни

· забезпечення гарантії збереження здоров’я і працездатності медичних працівників через ефективне управління охороною праці та формування відповідальності у посадових осіб і фахівців за колективну та власну безпеку.

1.3. Кількість кредитів 
0,5

1.4. Загальна кількість годин 

15

	1.5. Характеристика навчальної дисципліни



	Нормативна / за вибором



	Денна форма навчання
	Заочна (дистанційна) форма навчання

	Рік підготовки

	6-й
	-й

	Семестр

	11-й
	-й

	Лекції

	- год.
	 год.

	Практичні, семінарські заняття

	10 год.
	 год.

	Лабораторні заняття

	 год.
	 год.

	Самостійна робота

	5 год.
	 год.

	Індивідуальні завдання 

	год.


1.6. Заплановані результати навчання

Основні знання, які набувають студенти:

у науково-дослідній діяльності:

· готовність застосовувати сучасні методи дослідження і аналізу ризиків, загроз і небезпек на робочих місцях та виробничих об’єктах;

· здатність поставити завдання та організувати наукові дослідження з визначення професійних, виробничих ризиків, загроз на робочих місцях.

в організаційно-управлінській діяльності:

· впровадження організаційних і технічних заходів з метою поліпшення безпеки праці;
· здатність та готовність до врахування положень законодавчих та нормативно-правових актів з охорони праці при виконанні виробничих та управлінських функцій;
· здатність до організації діяльності виробничого колективу з обов’язковим урахуванням вимог охорони праці;

· управління діями щодо запобігання виникненню нещасних випадків, професійних захворювань та аварій на виробництві;

· впровадження ефективного розподілу функцій, обов’язків і повноважень з охорони праці у виробничому колективі.

у консультаційній діяльності: 

· надання допомоги та консультації працівників з практичних питань безпеки праці;

· готовність контролювати виконання вимог охорони праці в організації.

2. Тематичний план навчальної дисципліни

Роздiл 1. Основи охорони працi в галузi
Тема 1. Міжнародні норми в галузі охорони праці
Змiст

1.Соціальне партнерство в охороні праці. Соціальне партнерство як принцип законодавчого та нормативно-правового забезпечення охорони праці. Соціальний діалог в Європейському Союзі.

2. Охорона праці як невід’ємна складова соціальної відповідальності. Визначення та основні принципи соціальної відповідальності. Міжнародні норми соціальної відповідальності. 

3.Стандарт SA 8000 «Соціальна відповідальність». 

4.Міжнародний стандарт ISO 26000 «Настанова по соціальній відповідальності». Вимоги до забезпечення охорони праці в структурі соціальної відповідальності.

5.Законодавча основа Євросоюзу з питань охорони праці. Охорона праці – частина соціальної політики ЄС. Директиви ЄС з охорони праці.      
6.Рамкова директива 89/391/ЄС «Про введення заходів, що сприяють поліпшенню безпеки та гігієни праці працівників».

7.Трудові норми Міжнародної організації праці. Конвенції та Рекомендації МОП. Основні Конвенції МОП в галузі охорони праці.

8. Міжнародне співробітництво в галузі охорони праці. Основні напрямки співробітництва. Організація об’єднаних націй. Всесвітня організація охорони здоров’я. Міжнародна агенція з атомної енергії. Міжнародна організація праці. Європейський Союз. Співдружність незалежних держав.
Тема 2. Основні законодавчі та нормативно-правові акти з охорони праці в галузі

Змiст

1.Законодавчі та нормативно-правові акти з охорони праці в галузі.         

2. Покажчик нормативно-правових актів з питань охорони праці. 

3.Галузеві програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища. 

4.Положення про організацію системи управління охороною праці в системi охорони здоров’я.
Тема 3. Система управління охороною праці в організації

Змiст

1.Основні вимоги до побудови і функціонування системи управління охороною праці (СУОП). Забезпечення функціонування та побудова СУОП в організації. Положення про СУОП, структура та зміст його розділів.

2.Елементи системи управління охороною праці, міжнародний стандарт OHSAS 18001:2007. 
3.Політика в галузі охорони праці. Планування. Впровадження і функціонування СУОП. Перевірки і коригувальні дії. Аналіз з боку керівництва.

4. Функціональні та організаційні особливості системи менеджменту в системi охорони здоров’я. Пріоритет функцій забезпечення безпеки. Виявлення, оцінка та зменшення ризиків небезпечних подій. Облік і аналіз показників охорони праці. 

5. Регіональні системи управління охороною праці, мета, принципи та основні функції. Служби охорони праці місцевих державних адміністрацій та органів місцевого самоврядування.

Тема 4. Травматизм та професійні захворювання в галузі. Розслідування нещасних випадків.

Змiст

1.Загальні положення та визначення. Мета та завдання розслідування нещасних випадків. Встановлення зв’язку нещасного випадку з виробництвом.

2.Розслідування та облік нещасних випадків, хронічних професійних захворювань і отруєнь на виробництві. Розслідування професійних захворювань. 
3.Основні причини виробничих травм та професійних захворювань. 
4.Основні технічні та організаційні заходи щодо профілактики травматизму та професійної захворюваності в галузі.

Тема 5. Спеціальні розділи охорони праці в галузі охорони здоров’я.

Змiст
1.Аналіз умов праці медпрацівників за показниками шкідливості та напруженості. 
2.Вимоги до засобів індивідуального захисту. 

3. Шкідливі фізичні (вібрація, шум, інфразвук, ультразвук), хімічні та біологічні чинники. 

4. Напруженість праці. Увага, напруженість аналізаторних функцій, емоційна та інтелектуальна напруженість.

5. Вимоги безпеки праці під час експлуатації систем опалення, вентиляції і кондиціювання повітря.

Тема 6. Актуальні проблеми охорони праці в наукових дослідженнях
Змiст

1.Вимоги безпеки до лабораторних приміщень та обладнання для наукових досліджень.

2. Організація наукових досліджень та основні наукові проблеми в галузі охорони праці. Наукова база охорони праці. Національний науково-дослідний інститут промислової безпеки та охорони праці, галузеві науково-дослідні інститути з питань охорони праці, відділи та лабораторії з питань охорони праці галузевих науково-дослідних інститутів. Кафедри охорони праці та інші підрозділи вищих навчальних закладів.

3. Програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища. Загальнодержавна (національна), галузеві, регіональні програми.

4. Аналіз професійного та виробничого ризиків. Аналіз, прогнозування, профілактика травматизму та професійної захворюваності. Мета і методи аналізу. 
5.Показники частоти та тяжкості травматизму. 
Тема 7. Основні заходи пожежної профілактики на галузевих об’єктах
Змiст

1.Протипожежні перешкоди. 
2.Забезпечення безпечної евакуації персоналу та пациентів ЛПУ. 
3.Пожежна безпека технологічного устаткування, електрообладнання, систем опалення, вентиляції. 
4.Державний пожежний нагляд. Пожежна профілактика при проектуванні і експлуатації ЛПУ. 

5.Пожежна сигналізація і зв'язок. 
6.Засоби гасіння пожеж. Протипожежне водопостачання. Первинні засоби пожежогасіння. Автоматичні засоби пожежогасіння на об'єктах галузі.

Тема 8. Державний нагляд і громадський контроль за станом охорони праці

Змiст

1.Органи державного нагляду за охороною праці. Основні принципи державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності.

2.Держгірпромнагляд. Права і відповідальність посадових осіб Держгірпромнагляду. Перелік питань для здійснення планових заходів державного нагляду у сфері охорони праці.

3.Проведення державного нагляду за охороною праці. Види та основні параметри проведення наглядових заходів.

Тема 9. Соціальне страхування від нещасного випадку та професійного захворювання на виробництві

Змiст

1.Завдання страхування від нещасного випадку. Принципи та види страхування.

2. Суб’єкти та об’єкти страхування. Види страхування.
3. Страховий ризик і страховий випадок. 
4.Фонд соціального страхування від нещасних випадків. Правління Фонду. Виконавча дирекція Фонду. 
5. Страхові експерти з охорони праці, їх функції і повноваження. 
6. Фінансування страхових виплат, соціальних послуг та профілактичних заходів. Джерела фінансування Фонду. Страхові тарифи. Страхові виплати. 
7. Обов’язки та права суб’єктів страхування від нещасних випадків. 
8.Обов’язки Фонду. Права та обов’язки застрахованої особи. 
9. Права та обов’язки роботодавця як страхувальника.

3. Структура навчальної дисципліни

	Назви розділів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	заочна форма

	
	усього 
	у тому числі
	усього 
	у тому числі

	
	
	л
	п
	лаб.
	інд.
	с. р.
	
	л
	п
	лаб.
	інд.
	с. р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Розділ 1. Назва

	Тема 1. Міжнародні норми в галузі охорони праці 
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 2. Основні законодавчі та нормативно-правові акти з охорони

 праці в галузі 
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 3. Система управління охороною праці в організації 
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	Тема 4. Травматизм та професійні захворювання в галузі.

    Розслідування нещасних випадків.
	3
	
	2
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	Тема 5 Спеціальні розділи охорони праці в галузі 
    охорони здоров’я.
	3
	
	2
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	Тема 6 Актуальні проблеми охорони праці в наукових дослідженнях
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 7. Основні заходи пожежної профілактики на галузевих об’єктах
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тема 8. Державний нагляд і громадський контроль за станом охорони праці
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	Тема 9. Соціальне страхування від нещасного випадку та професійного захворювання на виробництві
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	Пiдсумковий модульний контроль
	2
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разом за розділом 1
	15
	
	10
	
	
	5
	
	
	
	
	
	

	

	Усього годин 
	15
	
	10
	
	
	5
	
	
	
	
	
	


4. Теми семінарських (практичних, лабораторних) занять
	Назва теми
	Кiлькiсть годин

	1
	2

	1. Міжнародні норми в галузі охорони праці
	1,0

	2. Основні законодавчі та нормативно-правові акти з охорони

    праці в галузі
	1,0

	4. Травматизм та професійні захворювання в галузі.

    Розслідування нещасних випадків.
	2,0

	5. Спеціальні розділи охорони праці в галузі 
    охорони здоров’я.
	2,0

	6. Актуальні проблеми охорони праці в наукових дослідженнях
	1,0

	7. Основні заходи пожежної профілактики на галузевих об’єктах
	1,0

	Підсумковий модульний контроль
	2,0

	Разом 
	10,0


5. Завдання для самостійної роботи
	№

з/п
	Види, зміст самостійної роботи
	Кількість

годин

	1
	Опрацювання тем, які входять до плану аудиторних занять. 
	5,0

	
	Всього
	5,0


6. Iндивiдуальнi завдання

7. Методи контролю

Форми контролю і система оцінювання здійснюються відповідно до вимог програми дисципліни та інструкцій про систему оцінювання навчальної діяльності студентів при кредитно-модульній системі організації навчального процесу, затвердженої МОЗ України (2005).

Оцінка за модуль визначається як сума оцінок поточної навчальної діяльності (у балах), яка виставляється при оцінюванні теоретичних знань та практичних навичок відповідно до переліків, визначених програмою дисципліни.

Підсумковий контроль здійснюється у формі заліку по завершенню вивчення всіх тем модуля на останньому контрольному занятті. 

До підсумкового контролю допускаються студенти, які виконали всі види робіт, передбачені навчальною програмою, та при вивченні модуля набрали кількість балів, не менше за мінімальну. Залік з дисципліни „ Охорона працi в галузi” виставляється лише студентам, які набрали мінімальну кількість балів з дисципліни.

Заохочувальні бали за рішенням Вченої Ради можуть додаватися до кількості балів з дисципліни студентам, які мають наукові публікації або зайняли призові місця за участь у олімпіаді з дисципліни серед ВНЗ України, тощо, але загальна оцінка за залік не може перевищувати 200 балів.

8. Схема нарахування балів

Приклад для підсумкового семестрового контролю в формі заліку без виконання залікової роботи

	Поточний контроль, самостійна робота, індивідуальні завдання
	Сума

	Розділ 1


	Контрольна робота, передбачена навчальним планом
	Індивідуальне 

завдання
	

	Т1
	Т2
	Т3
	Т4
	Т5
	Т6
	Т7
	Т8
	Т9
	
	
	200

	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	
	
	65
	
	    200


Т1, Т2 ...  – теми розділів.

Шкала оцінювання

	Сума балів за всі види навчальної діяльності протягом семестру
	Оцінка

	
	для чотирирівневої шкали оцінювання
	для дворівневої шкали оцінювання

	180-200
	відмінно 
	зараховано

	150-179
	добре 
	

	120-149
	задовільно 
	

	<120
	незадовільно
	не зараховано
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1. Ткачук К. Н., Халімовський М.О., Зацарний В.В. та ін. Основи охорони праці: Підручник. – 2-ге вид., допов. і перероб. – К.: Основа, 2006. – 444 с.

2. Протоєрейський О. С, Запорожець О. І. Охорона праці в галузі: Навч. посіб. – К. Книжкове вид-во НАУ, 2005. – 268 с.

3. Основи охорони праці: Підручник / За ред. проф. В.В.Березуцького – Х.: Факт, 2005. – 480 с.

4. Русаловський А. В. Правові та організаційні питання охорони праці: Навч. посіб. – 4-те вид., допов. і перероб. – К.: Університет «Україна», 2009. – 295 с.

5. Третьяков О.В., Зацарний В.В., Безсонний В.Л. Охорона праці: Навчальний посібник з тестовим комплексом на CD/ за ред. К.Н. Ткачука. – К.: Знання, 2010. – 167 с. + компакт-диск.

6. Гогіташвілі Г. Г., Карчевські Є.-Т., Лапін В. М. Управління охороною праці та ризиком за міжнародними стандартами: Навч. посіб. – К.: Знання, 2007. – 367 с.

7.  Желібо Є. П., Баранова Н. І., Коваленко В.В. Охорона праці в органах державної податкової служби. Навч. посібник для ВНЗ. Ірпінь. - 2002.

8. Катренко Л.А., Кіт Ю.В., Пістун І. П. Охорона праці. Курс лекцій. Практикум: Навч. посіб. – Суми: Університетська книга, 2009. – 540 с.

9. Охорона праці в будівництві: Навч. посіб. посібник / за редакцією Коржика Б.М. і Іванова В.М. – Харків: Форт, 2010. – 388 с.  

10. Березюк О. В., Лемешев М. С. Охорона праці в галузі радіотехніки: Навч. посіб. – Вінниця: ВНТУ, 2009. – 159 с.  

11. Ярошевська В.М., Чабан В.Й. Охорона праці в будівельній галузі: Навч. посіб. – Рівне: НУВГП, 2005. – 313с. 

12. Батлук В. А. Охорона праці в галузі телекомунікацій: Навч. посіб. – Львів: Афіша, 2003. – 320 с.
13. Тимченко Г.М., Закревський А.М. Охорона праці та безпека життєдіяльності в галузі «Здоров'я людини» .: Навчальний посібник Х.: ХНУ ім.В.Н.Каразіна, 2015.-192с.

14. Тимченко А.М., Тимченко Г.М., Мангубі В.О. Виробнича безпека та гігієна праці в галузі «Здоров'я людини»: Навчальний посібник.-Х.ХНУ ім.В.Н.Каразіна, 2015.-72с.
Додаткова література

 1. ДБН В.2.5-28-2006 «Природне і штучне освітлення». 

2. ДСанПіН 3.3.6.096-2002 Державні санітарні норми і правила при роботі з джерелами електромагнітних полів

 3. ДСН 3.3.6.042-99 Санітарні норми мікроклімату виробничих приміщень. 

4. ДСН 3.3.6.037-99 Санітарні норми виробничого шуму, ультразвуку та інфразвуку. 

5. ДСН 3.3.6.039-99 Державні санітарні норми виробничої загальної та локальної вібрації 

6. НПАОП 0.00-1.28-10 Правила охорони праці під час експлуатації електронно-обчислювальних машин. Наказ Держгірпромнагляду від 26.03.2010р. № 65 

7. НПАОП 0.00-2.23-04 «Перелік заходів та засобів з охорони праці, витрати на здійснення та придбання яких включаються до валових витрат». Постанова Кабінету Міністрів України від 27 червня 2003 р. № 994. 

8. НПАОП 0.00-8.24-05 «Перелік робіт з підвищеною небезпекою». Наказ Держнаглядохоронпраці від 26.01.2005 р. № 15. 

9. Перелік робіт, де є потреба у професійному доборі. Наказ МОЗ України та Держнаглядохоронпраці України від 23.09.1994 р. № 263/121. 

10. ДСТУ 2293-99 «Охорона праці. Терміни та визначення основних понять». 

11. Гігієнічні нормативи ГН 3.3.5-8-6.6.1-2002 «Гігієнічна класифікація праці за показниками шкідливості та небезпечності факторів виробничого середовища, важкості та напруженості трудового процесу». Наказ Міністерства охорони здоров’я України від 27.12.2001 № 528. 

12. Міждержавний стандарт ГОСТ 12.0.003-74 (1999) ССБТ «Опасные и вредные производственные факторы. Классификация». 

13. Міждержавний стандарт ГОСТ 12.0.230-2007 ССБТ. Системи управління охороною праці. Загальні вимоги. 

14. ДБН 2.09.04-87 Адміністративні та побутові будівлі. 

15. Рекомендації щодо організації роботи кабінету промислової безпеки та охорони праці. Затверджені Головою Держгірпромнагляду 16.01.2008 р. 

16. Рекомендації щодо побудови, впровадження та удосконалення системи управління охороною праці. Затверджені Головою Держгірпромнагляду 7.02.2008 р. 

17. Перелік професій, виробництв та організацій, працівники яких підлягають обов’язковим профілактичним медичним оглядам. Постанова Кабінету Міністрів України від 23 травня 2001 р. № 559. 

18. Директива Ради Європейських Співтовариств 89/391/ЕЕС «Про впровадження заходів, що сприяють поліпшенню безпеки й гігієни праці працівників». 
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6. http://www.nau.kiev.ua 
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