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Історія кафедри тісно пов’язана з історією 

Харківського імператорського  університету та 

його медичного факультету, викладання на 

якому розпочалося з 1811 року, а уже в 1814 

році П.М. Шумлянським була відкрита клініка 

факультетської хірургії, де велось викладання 

хірургічних хвороб. 



Методична робота 

План на 5 років:

-підготовка нових курсів (дисципліни за вибором,

міжфакультетські дисципліни) із відповідним методичним

забезпеченням;

- підготовка нових тематичних курсів удосконалення лікарів

практичної охорони здоров'я («Основи ультразвукової

діагностики в клінічній медицині», «Торако-лапароскопічні

технології в хірургії»);

- адаптація наявних курсів до викладання англійською мовою;

- оновлення робочих програм та НМК навчальних курсів;



- продовження підготовки в інтернатурі за спеціальностями

«Хірургія» та «Ортопедія та травматологія» галузі знань 22

«Охорона здоров’я»

- проведення науково-методичних семінарів;

- підготовка навчальних та навчально-методичних посібників з

метою створення україномовних джерел для студентів.

- використання в освітньому процесі освітніх платформ;

- впровадження сучасних технології навчання;

- вивчення та впровадження передового досвіду організації

навчального процесу.



Наукова робота 

План на 5 років:

- написання та публікації наукових праць що індексуються

міжнародними науково метричними системами Web of Science

або SCOPUS;

- написання та публікації наукових статей у фахових виданнях;

- проведення наукових семінарів;

- участь у наукових конференціях, семінарах.



Організаційна, навчально-виховна робота 

План на 5 років:

-продовження роботи з аспірантами;

- початок роботи з аспірантом Савельєвим Владиславом

Віталійовичем за попередньою темою «Малоінвазивні технології

у лікуванні синдрому Міріззі» (керівник – Бичков С.О.;

закінчення терміну аспірантури – 2027 рік);

- робота зі студентами з метою залучити їх до навчання в

аспірантурі для зміцнення кадрового потенціалу кафедри;



- проведення та участь у засіданнях кафедри, де

обговорюватимуться питання, що на часі;

- участь у роботі спеціалізованої вченої ради Д 64.051.33

Харківського національного університету імені В.Н. Каразіна;

- участь у роботі Вченої ради медичного факультету;

- участь у профорієнтаційній роботі та роботі з абітурієнтами;

- виконання обов’язків куратора групи академічної групи.



Сприяння працевлаштуванню випускників і студентів 

План на 5 років:

- робота зі студентами з метою залучити їх до навчання в

аспірантурі для зміцнення кадрового потенціалу кафедри;

- робота зі школярами з метою залучити їх до навчання в

Каразінському університеті.



Підвищення професійного рівня науково-

педагогічних працівників 

План на 5 років:

- проведення науково-методичних семінарів;

- участь в освітніх проектах західних університетів з метою

знайомства з їх досвідом організації навчального процесу.

- підвищення професійного рівня науково-педагогічних

працівників: вивчення і впровадження передового досвіду

організації навчального процесу, в тому числі через

відвідування онлайн-курсів, що пропонуються західними ЗВО.



Інше 

- Підтримка сайту кафедри

- Організація простору на хмаровому сервісі для збереження

документів кафедри та необхідної для робочого процесу

інформації.

- розробка та впровадження у клінічну практику нових методів

діагностики та лікування з використанням сучасних

малоінвазивних технологій.


